EDITORIAL

Este dltimo ndmero de 2020, dedicado a Agenda “Mulheres, Paz e Seguranca”,
assinala a passagem de duas décadas sobre a aprovacdo da Resolucdo 1325, pelo
Conselho de Seguranga das Nagdes Unidas. Esta resolucdo consensualiza uma von-
tade coletiva em dois grandes dominios. Por um lado, veio valorizar a dimensao
de género na relacdo entre paz e seguranga, a importancia do papel das mulheres
em situagdes de prevengdo, resolugdo e reconstrugdo pds conflito, bem como na
manutengdo e promogdo da paz e seguranca. Por outro veio fomentar a adogao de
medidas normativas de protecdo das mulheres em situa¢des de conflito armado,
em particular no que concerne a violéncia baseada no género.

Os seis artigos que compdem este niimero examinam os desafios presentes e futu-
ros decorrentes daquela Resolugdo, analisam experiéncias concretas no que respei-
ta a sua implementacdo e dos demais instrumentos que a complementam e abor-
dam varias perspetivas de integracao e participagao feminina nas Forcas Armadas.
Diana Morais analisa a forma como os Planos Nacionais de A¢do para a implemen-
tagdo da Resolugdo 1325 tém contribuido para o avango da Agenda “Mulheres, Paz
e Seguranga” e o seu impacto no discurso formal das organizagdes internacionais e
regionais dedicadas a paz e seguranca.

Moénica Dias e Catarina Caria avaliam o contributo da Resolugdo 1325, o seu impac-
to junto da sociedade civil, na qual as mulheres desempenham um papel central na
sustentabilidade dos processos de paz e de reconstrucdo dos Estados e comunida-
des e o retorno daquela influéncia sobre a implementacdo da Resolugéo.

Anténio Ideias Cardoso, Ana Tinoco, Claudio Costa Reis e Cristina Vilhena ana-
lisam a situagdo atual da participacdo das mulheres, que integram os quadros
permanentes e regimes de voluntariado e de contrato, nos trés ramos das Forgcas
Armadas, oferecendo um contributo relevante sobre as perce¢des das militares por-
tuguesas sobre o seu percurso profissional.

Andreia Alves e Artur Saraiva analisam a formacao militar na perspetiva de género
e de que forma as politicas enquadradas pela agenda “Mulheres, Paz e Seguranga”
tém exercido influéncia na cultura organizacional da Academia Militar, identifican-
do os aspetos que dificultam ou facilitam a integracdo das militares femininas nesta
instituicao.

Sabrina Celestino analisa a evolug¢do da inser¢do das mulheres nas For¢as Armadas
brasileiras avaliando os limites e desafios resultantes da cultura institucional, face
ao enquadramento internacional dos tdltimos vinte anos e que veio reforgar o papel
da presenca feminina, quer na institui¢do militar, quer a sua participagdo em mis-

sOes de paz das Nag¢des Unidas.
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Editorial

Isabella Neumann examina a incorporagao das mulheres nas For¢as Armadas por-
tuguesas enquadrada pela evolucdo do contexto internacional, pela questdo da
profissionalizac¢do militar e pelos condicionalismos do ambiente s6cio-cultural, que

acompanham o processo de incorporagao feminina.

Isabel Ferreira Nunes
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